VACATURE

Kwaliteitsfunctionaris Verloskundig Samenwerking Verband (VSV)
VSV Kracht Arnhem is het Verloskundig Samenwerkingsverband in de regio Arnhem, waarin verloskundige praktijken, kraamzorgorganisaties, gynaecologen, kinderartsen en andere zorgverleners zoals klinisch verloskundigen en verpleegkundigen uit Rijnstate samenwerken om de beste geboortezorg te geven aan (aanstaande) ouders en hun (ongeboren) kind in de regio.
Samen leveren we gezinsgerichte zorg. Wij staan voor een goede start voor ouders en kind in de regio Arnhem, en voor de juiste zorg op de juiste plek, rekening houdend met de wens van de ouders. Samen zetten wij ons in voor de optimale begeleiding gedurende de gehele periode van kinderwens tot in de kraamtijd. Hiermee bieden wij een Kansrijke Start voor de eerste 1000 dagen van het kind. Samenwerken doen we veilig, professioneel, op basis van gelijkwaardigheid en vanuit ieders expertise.
Om de geboortezorg in de regio toekomstbestendig te maken, werkt het VSV aan de implementatie van het Basiskader Verloskundige Samenwerkingsverbanden. In het kader van deze ontwikkeling en na toekenning van de ZonMw subsidie "Versterking VSV's", zoekt het VSV per direct een Kwaliteitsfunctionaris voor 16 uur per week. De aanstelling is in eerste instantie tot eind 2026, met als doel daarna te verlengen en mogelijk ook het aantal uren uit te breiden.
 
Onze werkwijze
Het VSV hecht grote waarde aan nauwe samenwerking en laagdrempelig overleg tussen alle zorgverleners. Ons VSV kenmerkt zich door een constructieve en ontspannen sfeer, waarin we gericht zijn op verbetering. We hebben gezamenlijke protocollen en afspraken gemaakt om de zorg optimaal op elkaar af te stemmen. 
 
Wat ga je doen?
Als kwaliteitsfunctionaris ben jij verantwoordelijk voor het opzetten, beheren en uitvoeren van de kwaliteitscyclus binnen het VSV. Het VSV heeft een kwaliteitsbeleid  opgesteld volgens de Zorgstandaard Integrale Geboortezorg, dat de basis vormt voor jouw werk. Je implementeert de PDCA-cyclus, waarbij we streven naar het omzetten van VSV data naar verbetertrajecten. Je bouwt mee aan een cultuur waarin continu verbeteren vanzelfsprekend is, om zo de kwaliteit van zorg te optimaliseren. Zo geef je gestalte aan onze kwaliteitsambitie: van data naar doen!

Kernverantwoordelijkheden:
· Je brengt data uit verschillende kwaliteitsmetingen samen en analyseert en evalueert deze samen met de betrokkenen.
· Je initieert, coördineert en monitoort verbetertrajecten die voortkomen uit kwaliteitsmetingen, (hoog risico-) meldingen.
· Je organiseert VSV spiegelbijeenkomsten (om samenwerking te optimaliseren), 
· Je maakt de eisen inzichtelijk die de inspectie gezondheid en jeugd / wet en regelgeving stellen aan VSV’s en monitoort of het VSV hieraan voldoet 
· Je schrijft het kwaliteitsjaarverslag 
· Je adviseert het bestuur van de VSV 
· Je biedt ondersteuning aan de werkgroepen met betrekking tot kwaliteitscyclus en protocollenontwikkeling 
· Je neemt deel aan overleggen met jouw collega kwaliteits coördinatoren van de VSV's in onze regio.
 
Jouw vaardigheden

· Je bent goed in staat om zelfstandig te werken, je toont initiatief en kunt proactief meedenken. 
· Je stemt voortgang en resultaten af met het bestuur en werkt constructief samen met het bestuur en de VSV coördinator. 
· Je hebt doorzettingsvermogen en bent resultaatgericht.
· Je beschikt over passende communicatieve vaardigheden in woord en geschrift.
· Je hebt een aantoonbaar HBO werk- en denkniveau
· Je hebt sterke organisatorische en analytische vaardigheden. 
· Je hebt het vermogen om multidisciplinaire samenwerking te stimuleren en te ondersteunen. 
· Werkervaring in de geboortezorg is een pré.

VSV biedt jou
· Inschaling in FWG 55 volgens cao-ziekenhuizen. Inschaling hangt af van genoten opleiding en ervaring.
· Een contract voor 16 uur in de week tot einde 2026, met uitzicht op verlenging en uitbreiding daarna.
· Een stimulerende werkomgeving binnen een goedlopend VSV.
· Kans om bij te dragen aan de beste geboortezorg in de regio Arnhem e.o.
· Betrokkenheid bij regionale initiatieven en projecten voor verbetering van de geboortezorg.
Past deze functie bij jou en ben je na het lezen van de vacature enthousiast? Dan zien we jouw sollicitatie graag tegemoet! Solliciteer vóór 1 juni 2026 via onderstaande sollicitatiebutton. 
Wil je meer weten over deze functie, neem dan contact op met Jildou Smilde, bestuurslid VSV Kracht via jsmilde@rijnstate.nl .
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 Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
