\VS\ W T T L
VACATURE PROGRAMMAMANAGER VSV VIVA
8-12 uur per week | regio Amersfoort

Bouw mee aan de geboortezorg in regio Amersfoort

Ben jij sterk in organiseren, houd je overzicht en krijg je mensen in beweging? Kun je
gemakkelijk schakelen tussen bestuur, professionals, werkgroepen en externe partners?
Dan zoeken wij jou als programmamanager van VSV VIVA.

Over VSV VIVA

Binnen VSV VIVA werken professionals en organisaties uit de geboortezorg samen aan
goede, veilige en samenhangende zorg voor zwangeren, ouders en kinderen. De
komende jaren bouwen we verder aan een professioneel en slagvaardig
samenwerkingsverband, met duidelijke ambities en een goede verbinding tussen beleid
en praktijk.

Wat ga je doen?
Als programmamanager werk je in opdracht van het bestuur en zorg je voor overzicht,
voortgang en samenhang binnen het VSV. Je hebt een zelfstandige, faciliterende en
adviserende rol.
Je houdt je onder andere bezig met:
¢ bewaken van de voortgang en resultaten van het VSV-programma en de
structurele bekostiging;
e coordineren en ondersteunen van VSV-werkgroepen;
e voorbereiden van bestuursvergaderingen en bewaken van de opvolging van
besluiten en acties;
e signalerenvan knelpunten en adviseren van het bestuur;
e« ondersteunen bij jaarplannen, begrotingen, beleidsstukken en
voortgangsrapportages;
e volgen en vertalen van regionale en landelijke ontwikkelingen in de geboortezorg;
e vertegenwoordigen van VSV VIVA in relevante regionale en landelijke overleggen;
e onderhouden van contacten met externe partners, waaronder de gemeente
Amersfoort en de Federatie van VSV’s.
Waar gewenst kun je ook optreden als onafhankelijk gespreksleider tijdens
bestuursvergaderingen.

Wie zoeken wij?
Je werkt zelfstandig, brengt structuur aan en kunt goed schakelen tussen strategie en
uitvoering. Je voelt je prettig in een netwerkorganisatie waarin verschillende organisaties
en disciplines samenwerken.
Je:

¢ hebt hbo+/wo werk- en denkniveau;

¢ hebtervaring met project-, programma- of netwerkmanagement;

¢ hebt bestuurlijke sensitiviteit en sterke communicatieve vaardigheden;

e bentorganisatorisch sterk, proactief en resultaatgericht;



kunt professionals en werkgroepen begeleiden zonder hiérarchisch leiding te
geven;

hebt bij voorkeur ervaring met de geboortezorg, zorg of een vergelijkbare
netwerkorganisatie.

Wat bieden wij?

Een zelfstandige en afwisselende functie voor gemiddeld 8-12 uur per week.

Een rol waarin je direct bijdraagt aan de verdere ontwikkeling van de geboortezorg
in regio Amersfoort.

Veel ruimte om zelfstandig invulling te geven aan je werkzaamheden.

Werkplek: gedeeltelijk vanuit huis met overleggen op locaties binnen regio
Amersfoort.

Aanstelling: Bij voorkeur zzp

Salaris/uurtarief: maximum uurtarief van 90 euro per uur excl. btw. Op basis van
ervaring.

Aanstelling en financiering

De functie wordt in eerste instantie gefinancierd vanuit de ZonMw-subsidie, die loopt tot
en met 31 december 2026. Voor de periode daarna wordt ingezet op voortzetting vanuit
de structurele bekostiging van VSV’s.

De beoogde startdatum is 1 december 2026 of zo snel mogelijk daarna.

Interesse?

Wil jij bijdragen aan de verdere ontwikkeling van VSV VIVA? Stuur dan uiterlijk 15 oktober
2026 je cv en een korte motivatie naar vsvviva.bestuur@gmail.com.

De sollicitatiegesprekken vinden plaats in week 44 en 45.

Heb je vragen of wil je eerst vrijblijvend kennismaken? Neem dan contact op met Vivian
Vietje via 06-18122051 of vivianvietje@gmail.com.
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