
 

   
 

Vacature VSV-coördinator (12-16 uur per week) 

Bouw jij mee aan de toekomst van de geboortezorg? 

Verschillende professionals, verschillende vraagstukken en één gezamenlijk doel: de geboortezorg in 

de regio verbeteren. Als VSV-coördinator bij VSV Middenin zorg jij dat mensen elkaar weten te vinden 

en plannen verder komen. Je brengt structuur aan, houdt de voortgang in de gaten en denkt mee over 

verbeteringen. Krijg jij energie van samenwerken en organiseren? Dan maken we graag kennis met je! 

 

Voor verloskundige samenwerkingsverband (VSV) Middenin zoeken wij een enthousiaste en 

daadkrachtige VSV-coördinator (12-16 uur per week). In deze veelzijdige functie speel je een 

centrale rol binnen ons netwerk van geboortezorgprofessionals en draag je bij aan hoogwaardige, 

veilige en toekomstbestendige geboortezorg voor zwangeren, moeders, kinderen en hun gezinnen. 

 

Over VSV Middenin 

VSV Middenin is een regionaal samenwerkingsverband van professionals en organisaties binnen de 

geboortezorg. Onze gezamenlijke missie is het realiseren van hoogwaardige, veilige, 

persoonsgerichte en samenhangende geboortezorg, waarin iedere zwangere en haar gezin kunnen 

rekenen op deskundige begeleiding en passende ondersteuning.  

Samen ontwikkelen we beleid, stemmen we werkwijzen op elkaar af en werken we continu aan 

kwaliteitsverbetering.  

 

Jouw rol 

Als VSV-coördinator ben jij de verbindende schakel binnen het samenwerkingsverband. Je 

ondersteunt het bestuur, de Besluitvormende Kring (BVK) en de verschillende werkkringen bij het 

realiseren van de gezamenlijke doelstellingen van het VSV. 

Je bewaakt de voortgang van activiteiten, stimuleert samenwerking tussen disciplines en zorgt ervoor 

dat afspraken, projecten en initiatieven bijdragen aan de ambities van het VSV. Daarbij beweeg je je 

gemakkelijk tussen strategische, tactische en operationele vraagstukken. 

 

Dit ga je doen: 

▪ Je ondersteunt het bestuur en de Besluitvormende Kring (BVK) bij het uitvoeren van strategische 

en operationele doelstellingen.  

▪ Je houdt zicht op lopende projecten, werkgroepen en verbeterinitiatieven binnen het VSV en zorgt 

dat activiteiten goed op elkaar aansluiten.  

▪ Je onderhoudt het contact met de werkgroepvoorzitters, werkgroepleden, het bestuur en andere 

betrokkenen. Je brengt professionals, disciplines en organisaties samen en stimuleert het 

uitwisselen van kennis en ervaringen.  

▪ Je merkt op waar kansen liggen of waar de samenwerking vastloopt. Je bespreekt knelpunten, 

denkt mee en geeft advies.  

▪ Je bereidt rapportages voor waarin je het bestuur en de BVK informeert over de voortgang.  

▪ Je bent het eerste aanspreekpunt voor organisatorische en procesmatige vragen en draagt bij aan 

het verder verbeteren van de samenwerking binnen het VSV.  

 

Je beweegt je tussen verschillende professionals, organisaties en vraagstukken binnen de 

geboortezorg, van beleid tot dagelijkse uitvoering. Hoewel je zelf geen besluiten neemt, heb je veel 

invloed op hoe plannen worden opgepakt en verder worden gebracht. 

 

Dit ben jij 

Je bent een stevige gesprekspartner die makkelijk schakelt tussen verschillende professionals, 

organisaties en vraagstukken. Je weet wanneer je moet luisteren, doorvragen of juist zelf met een 

voorstel moet komen. Ook als meningen verschillen, houd je het gezamenlijke doel voor ogen. 

 



 

   
 

Je werkt gestructureerd, neemt verantwoordelijkheid en wacht niet af als je kansen voor verbetering 

ziet. Je bewaart het overzicht, stelt prioriteiten en weet anderen mee te krijgen in gezamenlijke 

plannen. 

 

Jouw kennis en ervaring: 

• Je hebt hbo werk- en denkniveau. 

• Je hebt affiniteit met de geboortezorg, zorgnetwerken of regionale samenwerking. 

• Je hebt ervaring met het coördineren van projecten, processen of samenwerkingsnetwerken. 

• Je communiceert duidelijk en kunt goed samenwerken met verschillende betrokkenen. 

• Je kunt informatie analyseren, werkt gestructureerd en houdt overzicht. 

• Je kunt schakelen tussen strategische plannen, het organiseren van processen en de 

dagelijkse uitvoering. 

 

Wat bieden wij? 

▪ Een betekenisvolle functie waarin je direct bijdraagt aan de verdere ontwikkeling van de 

geboortezorg in de regio. 

▪ Een zelfstandige en afwisselende rol binnen een betrokken netwerk van professionals. 

▪ Veel ruimte voor eigen initiatief en professionele inbreng. 

▪ Samenwerking met enthousiaste professionals uit de geboortezorg. 

▪ Een aanstelling van 12 tot 16 uur per week. 

▪ De functie kan worden ingevuld op basis van een arbeidsovereenkomst conform de CAO 

Ziekenhuizen, waarbij inschaling plaatsvindt afhankelijk van opleiding en ervaring. Daarnaast 

behoort invulling van de functie op zelfstandige basis (zzp) tot de mogelijkheden. De contractvorm 

wordt in overleg vastgesteld. 

 

Goed om te weten 

Deze vacature wordt uitgezet onder voorbehoud van de definitieve toekenning van structurele 

bekostiging voor Verloskundige Samenwerkingsverbanden (VSV's). Met deze vacature bereidt VSV 

Middenin zich voor op de verdere professionalisering en versterking van de regionale samenwerking 

binnen de geboortezorg. 

 

Interesse? 

Wil jij jouw verbindende kwaliteiten inzetten voor de verdere ontwikkeling van integrale geboortezorg 

in onze regio? Dan ontvangen wij graag uiterlijk 15 november 2026 jouw motivatie en curriculum 

vitae via secretariaatvsv@frisiusmc.nl. 
 

Heb je vragen over de functie, neem dan contact op met de huidige VSV-coördinator, Esther Tink, via 

esther.tink@frisiusmc.nl. 

 

De gesprekken vinden plaats op 19 en 20 november 2026.  

 

Samen werken we aan de best mogelijke geboortezorg voor zwangeren, ouders en kinderen in onze 

regio. 

 

mailto:secretariaatvsv@frisiusmc.nl
mailto:esther.tink@frisiusmc.nl

